
議案第１６号

令和３年度 日高川町国民健康保険事業川上診療所特別会計予算

令和３年度日高川町国民健康保険事業川上診療所特別会計予算は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算）

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ９６，６８１千円と定める。

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」による。

令和３年３月８日 提 出

日高川町長 久留米 啓史





第１表　歳　入　歳　出　予　算

歳　入 単位：千円

款 項 金                   額

  1. 使用料及び手数料 ８０

  1. 手数料 ８０

  2. 診療収入 ７５，３８５

  1. 外来収入 ７５，３８５

  3. 繰入金 １８，３０８

  1. 繰入金 １８，３０８

  4. 諸収入 ２，９０８

  1. 受託事業収入 ５０

  2. 雑入 ２，８５８

歳                 入                 合                 計 ９６，６８１

－ 3 －



－ 4 －

歳　出 単位：千円

款 項 金                   額

  1. 総務費 ５２，２６３

  1. 総務管理費 ５２，２６３

  2. 医業費 ４３，９１８

  1. 医業費 ４３，９１８

  3. 予備費 ５００

  1. 予備費 ５００

歳                 出                 合                 計 ９６，６８１



１ 総　括 歳入歳出予算事項別明細書
(歳　入) 単位：千円

款 本 年 度 予 算 額 前 年 度 予 算 額 比　　較

  1. 使用料及び手数料 ８０ １５０ △７０

  2. 診療収入 ７５，３８５ ８２，０４５ △６，６６０

  3. 繰入金 １８，３０８ １８，６３５ △３２７

  4. 諸収入 ２，９０８ ３，４１１ △５０３

歳          入          合          計 ９６，６８１ １０４，２４１ △７，５６０

－ 5 －



－ 6 －

(歳　出) 単位：千円

本　　年　　度　　予　　算　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　較 特 　　   定 　    財      源
一般財源

国 県 支 出 金 地 方 債　 そ  の  他

  1. 総務費 52,263 52,351 △88   18,308 33,955 

  2. 医業費 43,918 51,390 △7,472    43,918 

  3. 予備費 500 500 0    500 

歳     出     合     計 96,681 104,241 △7,560   18,308 78,373 



２　歳　入

（款）   1. 使用料及び手数料 （項）   1. 手数料 単位：千円

節
目 本　年　度 前　年　度 比　　較 説　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額

  1. 手数料 80 150 △70   1. 診断書手数料 80 診断書手数料                                    　80

計 80 150 △70 

（款）   2. 診療収入 （項）   1. 外来収入

  1. 国保診療収入 14,385 15,088 △703   1. 現年度分 14,385 国保診療収入                                　14,385

  2. 社保診療収入 9,387 9,902 △515   1. 現年度分 9,387 社保診療収入                                 　9,387

  3. 後期高齢者診療収入 37,800 42,323 △4,523   1. 現年度分 37,800 後期高齢者診療収入                          　37,800

  4. 一部負担金収入 13,713 14,632 △919   1. 現年度分 13,713 一部負担金収入                              　13,713

  5. その他の診療収入 100 100 0   1. 現年度分 100 労災収入                                       　100

計 75,385 82,045 △6,660 

（款）   3. 繰入金 （項）   1. 繰入金

  1. 国保会計繰入金 18,308 18,635 △327   1. 繰入金 18,308 国保会計繰入金                              　18,308

計 18,308 18,635 △327 
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－ 8 －

（款）   4. 諸収入 （項）   1. 受託事業収入 単位：千円

節
目 本　年　度 前　年　度 比　　較 説　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額

  1. 特定健康診査等受託料 50 60 △10   1. 国保分 10 国保分                                          　10

  2. 国保以外分 40 国保以外分                                      　40

計 50 60 △10 

（款）   4. 諸収入 （項）   2. 雑入

  1. 雑入 2,858 3,351 △493   1. 雑入 2,858 医師報酬等                                   　2,758
ガン個別検診委託料                             　100

計 2,858 3,351 △493 

歳　入　合　計 96,681 104,241 △7,560 



３　歳　出

（款）   1. 総務費 （項）   1. 総務管理費 単位：千円

本　年　度　の　財　源　内　訳 節
目 本　年　度 前　年　度 比　　較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　明

一般財源 区　　分 金　　額国県支出金 地 方 債 そ　の　他

  1. 一般管理費 52,263 52,351 △88 18,308 33,955   2. 給    　料 21,533 職員給料                            　12,720
医師給料                             　8,813

  3. 職員手当等 18,920 扶養手当                                　78
通勤手当                               　366
住居手当                               　273
管理職手当                             　540
期末手当                             　2,944
勤勉手当                             　2,193
超過勤務手当                            　30
扶養手当（医師）                       　438
通勤手当（医師）                       　298
期末手当（医師）                     　2,148
勤勉手当（医師）                     　1,600
超過勤務手当（医師）                    　50
医師手当                             　7,122
研究手当（医師）                       　840

  4. 共  済  費 6,262 職員共済組合負担金                   　6,218
公務災害負担金                          　44

  8. 旅    　費 191 普通旅費                               　191

 10. 需  用  費 594 消耗品費                               　252
燃料費                                  　60
印刷製本費                             　282

 11. 役  務  費 509 通信運搬費                             　229
手数料                                 　191

－ 9 －
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（款）   1. 総務費 （項）   1. 総務管理費 単位：千円

本　年　度　の　財　源　内　訳 節
目 本　年　度 前　年　度 比　　較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　明

一般財源 区　　分 金　　額国県支出金 地 方 債 そ　の　他

医師賠償保険料                          　89

 12. 委  託  料 217 システム保守点検                       　217

 13. 使用料及び 1,194 駐車場使用料                             　5
賃借料 保健福祉センター使用料                 　700

医療事務システムリース料               　489

 18. 負担金補助 2,843 退職手当事務組合負担金               　2,614
及び交付金 全国国保診療施設協議会負担金            　65

県国保診療施設協議会負担金               　9
学会負担金                              　50
日高地区医師会費                        　10
県医師会費                              　90
学校医部会費                             　5

計 52,263 52,351 △88 18,308 33,955 

（款）   2. 医業費 （項）   1. 医業費

  1. 医療用機械 2,223 6,167 △3,944 2,223  10. 需  用  費 500 修繕料                                 　500
器具費

 12. 委  託  料 228 医療用機器保守点検                     　228

 13. 使用料及び 1,495 在宅酸素等使用料                       　515
賃借料 胃カメラリース料                       　980



（款）   2. 医業費 （項）   1. 医業費 単位：千円

本　年　度　の　財　源　内　訳 節
目 本　年　度 前　年　度 比　　較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　明

一般財源 区　　分 金　　額国県支出金 地 方 債 そ　の　他

  2. 医療用消耗 1,200 1,200 0 1,200  10. 需  用  費 1,200 医療用消耗品                         　1,200
品器材費

  3. 医療用衛生 38,400 42,000 △3,600 38,400  10. 需  用  費 38,400 薬品代                              　38,400
材料費

  4. 検査費 2,095 2,023 72 2,095  12. 委  託  料 2,095 血液検査等                           　2,095

計 43,918 51,390 △7,472 43,918 

（款）   3. 予備費 （項）   1. 予備費

  1. 予備費 500 500 0 500 予  備  費 500 予備費                                 　500

計 500 500 0 500 

歳　出　合　計 96,681 104,241 △7,560 18,308 78,373 
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１ 一般職

　（１） 総括

報 酬 給 料 職 員 手 当 計
（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

　　ア　職員

報 酬 給 料 職 員 手 当 計
（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

給 与 費 明 細 書

給 与 費

給 与 費

区 分 職 員 数
共 済 費 合 計

備 考

本 年 度 4 21,533 18,920 40,453 6,218 46,671  

前 年 度 4 21,291 18,920 40,211 6,087 46,298  

比 較 242 242 131 373  

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 管理 職手当 期末手当 勤勉手当 児 童 手 当

超過勤務
手 当

特 殊 勤 務
手 当

本 年 度 516 273 664 540 5,092 3,793 80 7,962

前 年 度 516 273 664 540 5,128 3,747 10 80 7,962

比 較 △ 36 46 △ 10

区 分 職 員 数
共 済 費 合 計

備 考

本 年 度 4 21,533 18,920 40,453 6,218 46,671  

前 年 度 4 21,291 18,920 40,211 6,087 46,298  

比 較 242 242 131 373  

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 管理 職手当 期末手当 勤勉手当 児 童 手 当

超過勤務
手 当

特 殊 勤 務
手 当

本 年 度 516 273 664 540 5,092 3,793 80 7,962

前 年 度 516 273 664 540 5,128 3,747 10 80 7,962

比 較 △ 36 46 △ 10

職員手当の内訳

職員手当の内訳



　　イ　会計年度任用職員

報 酬 給 料 職 員 手 当 計
（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円) （千円）

　（２） 給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額
（千円） （千円） （千円）

給 料 242 242 昇給による増 242

△ 98 期末手当の減 △ 98

98 98

給 与 費

増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　　明

昇給に伴う増加分

制度改正に伴う増減分

その他の増減分 その他の増減分

区 分 職 員 数
共 済 費 合 計

備 考

本 年 度
 

前 年 度
 

比 較  

区 分
通 勤 手 当 期 末 手 当 その他手当

本 年 度

前 年 度

比 較

区 分 備 考

職員手当

職員手当の内訳
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（３）給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たりの給与

令和３年４月１日

現 在

令和２年４月１日

現 在

　　イ　初任給

医 療 職 一 般 職
円 円 円

150,600 150,600

334,100 182,200 334,100 182,200

国 の 制 度

区 分 医 療 職 一 般 職

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 732,300 352,700

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 768,800 377,433

平 均 年 齢 52歳1箇月 54歳1箇月

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 719,750 349,367

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 756,250 374,117

平 均 年 齢 51歳1箇月 53歳1箇月

区 分 医 療 職 一 般 職

高 校 卒

大 学 卒



　　ウ　級別職員数

職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比
人 ％ 人 ％

区 分
医 療 職 一 般 職

級 級

6

5 1 100 5

4 4 2 67

3 3 1 33

2 2

1 1

計 1 100 計 3 100

6

5 1 100 5

4 4 2 67

3 3 1 33

2 2

1 1

計 1 100 計 3 100

令和３年４月１日

令和２年４月１日
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級別の標準的な職務内容

級 級

1 5

2 6

3

4

　　エ　昇給

医 療 職 一 般 職
(A) 4 1 3
(B) 3 1 2

2号給 （人）
4号給 （人） 3 1 2
6号給 （人）
8号給 （人）

比率 (B)÷(A) （％） 75% 100% 67%
(A) 4 1 3
(B) 3 1 2

2号給 （人）
4号給 （人） 3 1 2
6号給 （人）
8号給 （人）

比率 (B)÷(A) （％） 75% 100% 67%

区 分 区 分

主事の職務
課長の職務、支所長、主幹又はこれに相
当する職務

主事の職務 参事の職務

企画員又はこれに相当する職務

副課長、支所の課長、専門員又はこれに
相当する職務

代 表 的 な 職 種

職員数
昇給に係る職員数

職員数
昇給に係る職員数

区 分 合 計

号級数別内訳

号級数別内訳

本 年 度

前 年 度



 　　オ　期末手当、勤勉手当

６ 月 （ 月 分 ） １ ２ 月 （ 月 分 ）
支 給 率 計

（ 月 分 ）

２０年勤続の者 ２５年勤続の者 ３５年勤続の者 最 高 限 度
（月分） （月分） （月分） （月分）

 　　キ　地域手当

町 全 体

支給率 （％） -

支給対象職員数 -

国の指定基準に基
づく支給率

（％） -

支 給 額 別 支 給 率

　　力　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

国 の 制 度
（ 支 給 率 等 ）

支 給 対 象 地 域
 

 

 

 

区 分
職制上の段階、職務の等
級 等 に よ る 加 算 措 置 備 考

本 年 度 2.225 2.225 4.45 有

前 年 度 2.250 2.250 4.50 有

国 の 制 度 2.225 2.225 4.45 有

区 分 その他の加算措置等 備 考

支 給 率 等 24.586875 33.27075 47.709 47.709 定年前早期退職特例措置 ２％加算

24.586875 33.27075 47.709 47.709 応 募 認 定 退 職 特 例 ３％加算
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　　ク　特殊勤務手当

区 分 全 職 種 医 療 職
 

給与総額に対する比率 （％） 20 37 
 

支給対象職員の比率　 （％） 25 100 
 

代表的な特殊勤務手当の名称

　　ケ　その他の手当

区 分 国の制度との異同

扶 養 手 当 同 じ

住 居 手 当 同 じ

通 勤 手 当 異 な る

研究手当

差 異 の 内 容

 

 

交通用具使用の場合、2km以上支給
基本額2,500円に1㎞ごとに700円を加算、その額が17,000円を超えるときはそ
の額と17,000円との差額の2分の1を加算。上限24,800円（45㎞以上一律）


