
議案第５１号

令和３年度 日高川町国民健康保険事業川上診療所特別会計補正予算（第２号）

令和３年度日高川町国民健康保険事業川上診療所特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ２５０千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ、

９９，７２９千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出

予算補正」による。

令和３年９月１０日 提 出

日高川町長 久 留 米 啓 史





第１表　歳　入　歳　出　予　算　補　正

歳　入 単位：千円

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

  3. 繰入金 １９，８１３ ２５０ ２０，０６３

  1. 繰入金 １９，８１３ ２５０ ２０，０６３

歳                 入                 合                 計 ９９，４７９ ２５０ ９９，７２９

－ 3 －



－ 4 －

歳　出 単位：千円

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

  1. 総務費 ５４，３７９ ２５０ ５４，６２９

  1. 総務管理費 ５４，３７９ ２５０ ５４，６２９

歳                 出                 合                 計 ９９，４７９ ２５０ ９９，７２９



１ 総　括 歳入歳出補正予算事項別明細書
(歳　入) 単位：千円

款 補 正 前 の 額 補　正　額 計

  3. 繰入金 １９，８１３ ２５０ ２０，０６３

歳          入          合          計 ９９，４７９ ２５０ ９９，７２９

－ 5 －



－ 6 －

(歳　出) 単位：千円

補　　正　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

款 補 正 前 の 額 補　正　額 計 特 　　   定 　    財      源
一般財源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ  の  他

  1. 総務費 54,379 250 54,629 250

歳     出     合     計 99,479 250 99,729 250



２　歳　入

（款）   3. 繰入金 （項）   1. 繰入金 単位：千円

節
目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額

  1. 国保会計繰入金 19,813 250 20,063   1. 繰入金 250 国保会計繰入金                                 　250

計 19,813 250 20,063 

歳　入　合　計 99,479 250 99,729 

－ 7 －



－ 8 －

３　歳　出

（款）   1. 総務費 （項）   1. 総務管理費 単位：千円

補　正　額　の　財　源　内　訳 節
目 補正前の額 補　正　額 計 特　　定　　財　　源 説　　　　　　明

一般財源 区　　分 金　　額国県支出金 地 方 債 そ　の　他

  1. 一般管理費 54,379 250 54,629 250   3. 職員手当等 100 超過勤務手当                           　100

 17. 備品購入費 150 医療事務用パソコン                     　150

計 54,379 250 54,629 250 

歳　出　合　計 99,479 250 99,729 250 



１ 一般職

　（１） 総括

報 酬 給 料 職 員 手 当 計
（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

　　ア　職員

報 酬 給 料 職 員 手 当 計
（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

給 与 費 明 細 書

給 与 費

                       （　）内は、再任用短時間勤務職員数を別掲

給 与 費

                       （　）内は、再任用短時間勤務職員数を別掲

区 分 職 員 数
共 済 費 合 計

備 考

補 正 後 4 (1) 22,789 19,786 42,575 6,318 48,893  

補 正 前 4 (1) 22,789 19,686 42,475 6,318 48,793  

比 較 100 100 100  

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 児 童 手 当

超過勤務
手 当

特 殊 勤 務
手 当

補 正 後 774 273 845 540 5,288 3,924 180 7,962

補 正 前 774 273 845 540 5,288 3,924 80 7,962

比 較 100

区 分 職 員 数
共 済 費 合 計

備 考

補 正 後 4 (1) 22,789 19,786 42,575 6,318 48,893  

補 正 前 4 (1) 22,789 19,686 42,475 6,318 48,793  

比 較 100 100 100  

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 児 童 手 当

超過勤務
手 当

特 殊 勤 務
手 当

補 正 後 774 273 845 540 5,288 3,924 180 7,962

補 正 前 774 273 845 540 5,288 3,924 80 7,962

比 較 100

職員手当の内訳

職員手当の内訳

－　9　－



－　10　－

　　イ　会計年度任用職員

報 酬 給 料 職 員 手 当 計
（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円) （千円）

　（２） 給料及び職員手当の増減額の明細

（千円） （千円）

給 与 費

増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　　明
（千円）

区 分 職 員 数
共 済 費 合 計

備 考

補 正 後
 

補 正 前
 

比 較  

区 分
通 勤 手 当 期 末 手 当 その他手当

補 正 後

補 正 前

比 較

区 分 備 考

職員手当 100 その他の増減分 100 超過勤務手当の増 100

職員手当の内訳


