
議案第３９号

令和４年度 日高川町国民健康保険事業川上診療所特別会計補正予算（第１号）

令和４年度日高川町国民健康保険事業川上診療所特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ２９３千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ、

９７，７０１千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出

予算補正」による。

令和４年６月１０日 提 出

日高川町長 久 留 米 啓 史





第１表　歳　入　歳　出　予　算　補　正

歳　入 単位：千円

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

２３，２００

  1. 繰入金 ２２，９０７ ２９３ ２３，２００

  3. 繰入金 ２２，９０７ ２９３

歳                 入                 合                 計 ９７，４０８ ２９３ ９７，７０１

－ 3 －



－ 4 －

歳　出 単位：千円

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

５３，０７２

  1. 総務管理費 ５２，７７９ ２９３ ５３，０７２

  1. 総務費 ５２，７７９ ２９３

歳                 出                 合                 計 ９７，４０８ ２９３ ９７，７０１



１ 総　括 歳入歳出補正予算事項別明細書
(歳　入) 単位：千円

款 補 正 前 の 額 補　正　額 計

－ 5 －

２３，２００

歳          入          合          計 ９７，４０８ ２９３ ９７，７０１

  3. 繰入金 ２２，９０７ ２９３



－ 6 －

(歳　出) 単位：千円

補　　正　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

款 補 正 前 の 額 補　正　額 計 特 　　   定 　    財      源
一般財源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ  の  他

  1. 総務費 52,779 293 53,072 293

歳     出     合     計 97,408 293 97,701 293



２　歳　入

（款）   3. 繰入金 （項）   1. 繰入金 単位：千円

節
目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額

  1. 国保会計繰入金 22,907 293 23,200   1. 繰入金 293 国保会計繰入金                                 　293

計 22,907 293 23,200

－ 7 －

歳　入　合　計 97,408 293 97,701



－ 8 －

３　歳　出

（款）   1. 総務費 （項）   1. 総務管理費 単位：千円

補　正　額　の　財　源　内　訳 節
目 補正前の額 補　正　額 計 特　　定　　財　　源 説　　　　　　明

一般財源 区　　分 金　　額国県支出金 地 方 債 そ　の　他

職員給料                             　△127293   2. 給    　料 △127  1. 一般管理費 52,779 293 53,072

扶養手当                               　102  3. 職員手当等 472
通勤手当                                　28
児童手当                               　420
期末手当                              　△10

勤勉手当（医師）                     　△118
勤勉手当                                　50

  4. 共  済  費 △33 職員共済組合負担金                    　△33

 18. 負担金補助 △19 退職手当事務組合負担金                　△19

計 52,779 293 53,072 293

及び交付金

歳　出　合　計 97,408 293 97,701 293



１ 一般職

　（１） 総括

報 酬 給 料 職 員 手 当 計
（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

　　ア　職員

報 酬 給 料 職 員 手 当 計
（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

給 与 費 明 細 書

給 与 費

給 与 費

区 分 職 員 数
共 済 費 合 計

備 考

補 正 後 4 21,547 19,580 41,127 6,294 47,421  

補 正 前 4 21,674 19,108 40,782 6,327 47,109  

比 較 △ 127 472 345 △ 33 312  

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 児 童 手 当

超過勤務
手 当

特 殊 勤 務
手 当

補 正 後 798 273 873 540 4,853 3,781 420 80 7,962

補 正 前 696 273 845 540 4,863 3,849 80 7,962

比 較 102 28 △ 10 △ 68 420

区 分 職 員 数
共 済 費 合 計

備 考

補 正 後 4 21,547 19,580 41,127 6,294 47,421  

補 正 前 4 21,674 19,108 40,782 6,327 47,109  

比 較 △ 127 472 345 △ 33 312  

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 児 童 手 当

超過勤務
手 当

特 殊 勤 務
手 当

補 正 後 798 273 873 540 4,853 3,781 420 80 7,962

補 正 前 696 273 845 540 4,863 3,849 80 7,962

比 較 102 28 △ 10 △ 68 420

職員手当の内訳

職員手当の内訳

－　9　－



－　10　－

　　イ　会計年度任用職員

報 酬 給 料 職 員 手 当 計
（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円) （千円）

　（２） 給料及び職員手当の増減額の明細

（千円） （千円）

給　　　料 △ 127 会計間異動による減 △ 127

20

給 与 費

増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　　明
（千円）

△ 127 その他の増減分

その他の増減分

区 分 職 員 数
共 済 費 合 計

備 考

補 正 後
 

補 正 前
 

比 較  

区 分
通 勤 手 当 期 末 手 当 その他手当

補 正 後

補 正 前

比 較

区 分 備 考

職員手当 472 その他の増減分 472
会計間異動による増 452

職員手当の内訳



（３）給料及び職員手当の状況

　　ア 職員１人当たりの給与

令和4年6月1日

現 在

令和4年4月1日

現 在

区 分 医 療 職 一 般 職

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 740,700 350,533

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 777,200 383,100

平 均 年 齢 53歳3箇月 53歳3箇月

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 740,700 354,267

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 777,200 384,000

平 均 年 齢 53歳1箇月 55歳0箇月

－　11　－



－　12　－

　イ　級別職員数

職 員 数 構 成 比 構 成 比
人 ％ ％

　　

職 員 数
人

区 分
医 療 職 一 般 職

級 級

6

5 1 100 5

4 4 2 67

3 3 1 33

2 2

1 1

計 1 100 計 3 100

6

5 1 100 5

4 4 2 67

3 3 1 33

2 2

1 1

計 1 100 計 3 100

令和4年6月1日

令和4年4月1日


