
 
議案第１０５号 

 

令和５年度 日高川町下水道事業特別会計補正予算（第２号） 
 

令和５年度日高川町下水道事業特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 
 

（歳入歳出予算の補正） 
第１条 歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ４２千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ、 
３１１，４３４千円とする。 

 
       ２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出 

予算補正」による。 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

令和５年１２月８日 提 出 
日高川町長 久 留 米 啓 史 
 

 
 



 
 
 
 
 



第１表　歳　入　歳　出　予　算　補　正

歳　入 単位：千円

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

２２３，２５１

  1. 一般会計繰入金 ２２３，２０９ ４２ ２２３，２５１

  5. 繰入金 ２２３，２０９ ４２

歳                 入                 合                 計 ３１１，３９２ ４２ ３１１，４３４

－ 3 －



－ 4 －

歳　出 単位：千円

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

１１９，５９０

  1. 総務管理費 １１９，５４８ ４２ １１９，５９０

  1. 総務費 １１９，５４８ ４２

歳                 出                 合                 計 ３１１，３９２ ４２ ３１１，４３４



１ 総　括 歳入歳出補正予算事項別明細書
(歳　入) 単位：千円

款 補 正 前 の 額 補　正　額 計

－ 5 －

２２３，２５１

歳          入          合          計 ３１１，３９２ ４２ ３１１，４３４

  5. 繰入金 ２２３，２０９ ４２



－ 6 －

(歳　出) 単位：千円

補　　正　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

款 補 正 前 の 額 補　正　額 計 特 　　   定 　    財      源
一般財源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ  の  他

  1. 総務費 119,548 42 119,590 42

歳     出     合     計 311,392 42 311,434 42



２　歳　入

（款）   5. 繰入金 （項）   1. 一般会計繰入金 単位：千円

節
目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額

  1. 一般会計繰入金 223,209 42 223,251   1. 一般会計繰入金 42 一般会計繰入金                                  　42

計 223,209 42 223,251

－ 7 －

歳　入　合　計 311,392 42 311,434



－ 8 －

３　歳　出

（款）   1. 総務費 （項）   1. 総務管理費 単位：千円

補　正　額　の　財　源　内　訳 節
目 補正前の額 補　正　額

  1. 一般管理費 119,548 42 119,590

計 特　　定　　財　　源 説　　　　　　明
一般財源 区　　分 金　　額国県支出金 地 方 債 そ　の　他

職員給料（再任用）                       　7
職員給料                                　3342   2. 給    　料 40

  3. 職員手当等 △15 扶養手当                              　△97
期末手当                                　30
勤勉手当                                　44

勤勉手当（再任用）                       　4
期末手当（再任用）                       　4

  4. 共  済  費 15 職員共済組合負担金                      　15

 18. 負担金補助 2 退職手当組合負担金                       　2

計 119,548 42 119,590 42

及び交付金

42歳　出　合　計 311,392 42 311,434



１ 一般職

　（１） 総括

報 酬 給 料 職 員 手 当 計
（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

　　ア　職員

報 酬 給 料 職 員 手 当 計
（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

給 与 費 明 細 書

給 与 費

　（　）内は、再任用短時間勤務職員数を別掲

給 与 費

  （　）内は、再任用短時間勤務職員数を別掲

区 分 職 員 数
共 済 費 合 計

備 考

補 正 後 2 （１） 10,068 5,227 15,295 2,584 17,879  

補 正 前 2 （１） 10,028 5,242 15,270 2,569 17,839  

比 較 40 △ 15 25 15 40  

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 児 童 手 当

超過勤務
手 当

宿 日 直 手
当

補 正 後 161 514 300 2,083 1,629 420 120

補 正 前 258 514 300 2,049 1,581 420 120

比 較 △ 97 34 48

区 分 職 員 数
共 済 費 合 計

備 考

補 正 後 2 （１） 10,068 5,227 15,295 2,584 17,879  

補 正 前 2 （１） 10,028 5,242 15,270 2,569 17,839  

比 較 40 △ 15 25 15 40  

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 児 童 手 当

超過勤務
手 当

宿 日 直 手
当

補 正 後 161 514 300 2,083 1,629 420 120

補 正 前 258 514 300 2,049 1,581 420 120

比 較 △ 97 34 48

職員手当の内訳

職員手当の内訳

－  9  －



－  10  －

　　イ　会計年度任用職員

報 酬 給 料 職 員 手 当 計
（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円) （千円）

　（２） 給料及び職員手当の増減額の明細

（千円） （千円）

給 料 40 40

82 82

△ 97 △ 97

給 与 費

（千円）

40 制度改正に伴う増減分 給与改定による増

制度改正に伴う増減分 期末勤勉手当による増

その他の増減分 その他の増減分

区 分 職 員 数
共 済 費 合 計

備 考

補 正 後
 

補 正 前
 

比 較
 

区 分
通 勤 手 当 期 末 手 当 その他手当

補 正 後

補 正 前

比 較

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　　明

備 考

職員手当 △ 15

職員手当の内訳



　（３）　給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たりの給与

令和5年12月1日

現 在

令和5年6月1日

現 在

　　イ　初任給

一 般 職
円

166,600 166,600

196,200 196,200

国 の 制 度

区 分 一 般 職

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 353,700

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 373,700

平 均 年 齢   47歳１箇月

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 352,250

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 375,500

平 均 年 齢   46歳7箇月

区 分 一 般 職

高 校 卒

大 学 卒

－ 11 －



－ 12 －

　　ウ　期末手当、勤勉手当

６ 月 （ 月 分 ） １ ２ 月 （ 月 分 ）
支 給 率 計

（ 月 分 ）

支 給 額 別 支 給 率

（　）内は、再任用短時間勤務職員数を別掲

区 分
職制上の段階、職務の等
級 等 に よ る 加 算 措 置 備 考

補 正 後 2.20 (1.15) 2.30 (1.20) 4.50 （ 2.35) 有

補 正 前 2.20 (1.15) 2.20 (1.15) 4.40 （ 2.30) 有

国 の 制 度 2.20 (1.15) 2.30 (1.20) 4.50 （ 2.35) 有


