
議案第２３号 

令和８年度　日高川町国民健康保険事業寒川診療所特別会計予算 

 
 

令和８年度日高川町国民健康保険事業寒川診療所特別会計予算は、次に定めるところによる。 
 

（歳入歳出予算） 
第１条　歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ５４，８７３千円と定める。 

 
２　歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表　歳入歳出予算」による。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

令和８年３月２日 提 出 
日高川町長　 久留米　啓史 
 



 
 
 
 
 



第１表　歳　入　歳　出　予　算

歳　入 単位：千円

款 項 金                   額

  1. 使用料及び手数料 １９

  1. 手数料 １９

  2. 診療収入 ２２，２５０

  1. 外来収入 ２２，２５０

  3. 繰入金 ３０，３９０

  1. 繰入金 ３０，３９０

  4. 諸収入 ２，２１４

  1. 受託事業収入 ３４

  2. 雑入 ２，１８０

歳                 入                 合                 計 ５４，８７３

－ 3 －



－ 4 －

歳　出 単位：千円

款 項 金                   額

  1. 総務費 ３４，５１５

  1. 総務管理費 ３４，５１５

  2. 医業費 １９，８５８

  1. 医業費 １９，８５８

  3. 予備費 ５００

  1. 予備費 ５００

歳                 出                 合                 計 ５４，８７３



１ 総　括 歳入歳出予算事項別明細書
(歳　入) 単位：千円

款 本 年 度 予 算 額 前 年 度 予 算 額 比　　較

  1. 使用料及び手数料 １９ ３８ △１９

  2. 診療収入 ２２，２５０ ２４，５５０ △２，３００

  3. 繰入金 ３０，３９０ ３２，１３８ △１，７４８

  4. 諸収入 ２，２１４ ２，７７４ △５６０

歳          入          合          計 ５４，８７３ ５９，５００ △４，６２７
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－ 6 －

(歳　出) 単位：千円

本　　年　　度　　予　　算　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　較 特 　　   定 　    財      源
一般財源

国 県 支 出 金 地 方 債　 そ  の  他

  1. 総務費 34,515 39,517 △5,002   30,390 4,125 

  2. 医業費 19,858 19,483 375    19,858 

  3. 予備費 500 500 0    500 

歳     出     合     計 54,873 59,500 △4,627   30,390 24,483 



２　歳　入

（款）   1. 使用料及び手数料 （項）   1. 手数料 単位：千円

節
目 本　年　度 前　年　度 比　　較 説　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額

  1. 手数料 19 38 △19   1. 診断書手数料 19 診断書手数料                                    　19

計 19 38 △19 

（款）   2. 診療収入 （項）   1. 外来収入

  1. 国保診療収入 3,120 4,080 △960   1. 現年度分 3,120 国保診療収入                                 　3,120

  2. 社保診療収入 1,344 1,344 0   1. 現年度分 1,344 社保診療収入                                 　1,344

  3. 後期高齢者診療収入 14,436 15,426 △990   1. 現年度分 14,436 後期高齢者診療収入                          　14,436

  4. 一部負担金収入 3,340 3,690 △350   1. 現年度分 3,340 一部負担金収入                               　3,340

  5. その他の診療収入 10 10 0   1. 現年度分 10 労災収入                                        　10

計 22,250 24,550 △2,300 

（款）   3. 繰入金 （項）   1. 繰入金

  1. 国保会計繰入金 30,390 32,138 △1,748   1. 繰入金 30,390 国保会計繰入金                              　30,390

計 30,390 32,138 △1,748 

－ 7 －



－ 8 －

（款）   4. 諸収入 （項）   1. 受託事業収入 単位：千円

節
目 本　年　度 前　年　度 比　　較 説　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額

  1. 特定健康診査等受託料 34 34 0   1. 国保分 17 国保分                                          　17

  2. 国保以外分 17 国保以外分                                      　17

計 34 34 0 

（款）   4. 諸収入 （項）   2. 雑入

  1. 雑入 2,180 2,740 △560   1. 雑入 2,180 医師報酬等                                      　60
予防接種委託料                               　2,120

計 2,180 2,740 △560 

歳　入　合　計 54,873 59,500 △4,627 



３　歳　出

（款）   1. 総務費 （項）   1. 総務管理費 単位：千円

本　年　度　の　財　源　内　訳 節
目 本　年　度 前　年　度 比　　較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　明

一般財源 区　　分 金　　額国県支出金 地 方 債 そ　の　他

  1. 一般管理費 34,515 39,517 △5,002 30,390 4,125   2. 給    　料 10,492 職員給料                             　8,305
職員給料（再任用）                   　2,187

  3. 職員手当等 5,170 扶養手当                               　396
通勤手当                               　222
管理職手当                             　300
児童手当                                　20
期末手当                             　1,965
勤勉手当                             　1,654
超過勤務手当                            　56
通勤手当（再任用）                     　114
期末手当（再任用）                     　258
勤勉手当（再任用）                     　185

  4. 共  済  費 2,551 職員共済組合負担金                   　2,531
公務災害負担金                          　20

  7. 報  償  費 80 代替看護師賃金                          　80

  8. 旅    　費 30 研修旅費                                　30

 10. 需  用  費 2,514 消耗品費                               　353
燃料費                                 　244
印刷製本費                             　246
光熱水費                             　1,071
修繕料                                 　600

 11. 役  務  費 1,019 通信運搬費                             　516
手数料                                 　414
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（款）   1. 総務費 （項）   1. 総務管理費 単位：千円

本　年　度　の　財　源　内　訳 節
目 本　年　度 前　年　度 比　　較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　明

一般財源 区　　分 金　　額国県支出金 地 方 債 そ　の　他

医師賠償保険料                          　89

 12. 委  託  料 913 医療事務システム保守                   　634
浄化槽維持管理                          　76
消防用設備保守点検業務                 　150
被ばく線量測定委託料                    　53

 13. 使用料及び 1,121 使用料                                  　85
賃借料 医療事務システムリース料               　687

診療所敷地料                           　203
複合機リース料                         　146

 17. 備品購入費 314 精密機械用ポータブル電池　             　314

 18. 負担金補助 10,311 退職手当事務組合負担金                 　582
及び交付金 県国保診療施設協議会負担金              　84

医師派遣負担金                       　9,500
看護師研修受講負担金                    　34
日高地区医師会費                        　10
県医師会費                              　90
医学会会費                              　11

計 34,515 39,517 △5,002 30,390 4,125 



（款）   2. 医業費 （項）   1. 医業費 単位：千円

本　年　度　の　財　源　内　訳 節
目 本　年　度 前　年　度 比　　較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　明

一般財源 区　　分 金　　額国県支出金 地 方 債 そ　の　他

  1. 医療用機械 2,825 2,464 361 2,825  10. 需  用  費 500 修繕料                                 　500
器具費

 12. 委  託  料 735 医療用機械保守点検                     　735

 13. 使用料及び 1,256 在宅酸素等使用料                     　1,256
賃借料

 17. 備品購入費 334 精密機械用ポータブル電池　             　334

  2. 医療用消耗 770 700 70 770  10. 需  用  費 770 医薬用消耗品                           　770
品器材費

  3. 医療用衛生 14,763 14,766 △3 14,763  10. 需  用  費 14,763 薬品代                              　14,763
材料費

  4. 検査費 1,500 1,553 △53 1,500  12. 委  託  料 1,500 検査委託料                           　1,500

計 19,858 19,483 375 19,858 

（款）   3. 予備費 （項）   1. 予備費

  1. 予備費 500 500 0 500 予  備  費 500 予備費                                 　500

計 500 500 0 500 
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単位：千円

本　年　度　の　財　源　内　訳 節
目 本　年　度 前　年　度 比　　較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　明

一般財源 区　　分 金　　額国県支出金 地 方 債 そ　の　他

歳　出　合　計 54,873 59,500 △4,627 30,390 24,483 



１ 一般職

　（１） 総括

報 酬 給 料 職 員 手 当 計
（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円）

（　）内は、暫定再任用職員数を別掲

（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

　　ア　職員

報 酬 給 料 職 員 手 当 計
（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円）

（　）内は、暫定再任用職員数を別掲

（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

給 与 費 明 細 書

給 与 費

給 与 費

区 分 職 員 数
共 済 費 合 計

備 考

本 年 度        2   (1) 10,492 5,170 15,662 2,531 18,193  

前 年 度 3 12,171 6,202 18,373 3,538 21,911  

比 較     △１   (1) △ 1,679 △ 1,032 △ 2,711 △ 1,007 △ 3,718  

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 児 童 手 当

超過勤務
手 当

医師初任給
調 整 手 当

特 殊 勤 務
手 当

本 年 度 396 336 300 2,223 1,839 20 56

前 年 度 396 222 300 2,787 2,341 120 36

比 較 114 △ 564 △ 502 △ 100 20

区 分 職 員 数
共 済 費 合 計

備 考

本 年 度        2   (1) 10,492 5,170 15,662 2,531 18,193  

前 年 度 3 12,171 6,202 18,373 3,538 21,911  

比 較     △１   (1) △ 1,679 △ 1,032 △ 2,711 △ 1,007 △ 3,718  

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 児 童 手 当

超過勤務
手 当

医師初任給
調 整 手 当

特 殊 勤 務
手 当

本 年 度 396 336 300 2,223 1,839 20 56

前 年 度 396 222 300 2,787 2,341 120 36

比 較 114 △ 564 △ 502 △ 100 20

職員手当の内訳

職員手当の内訳
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　　イ　会計年度任用職員

報 酬 給 料 職 員 手 当 計
（千円） （千円) （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円) （千円) （千円）

　（２） 給料及び職員手当の増減額の明細

（千円） （千円） （千円）

230 230

74 74

△ 1,983 △ 1,983

167 167

△ 1,119 △ 1,119

△ 80 その他の増減分 △ 80

給 与 費

給与改定に伴う増減分 給与改定による増

昇給に伴う増加分 昇給による増

その他の増減分 会計間異動による減

制度改正に伴う増減分 期末勤勉手当による増

会計間異動による減

区 分 職 員 数
共 済 費 合 計

備 考

本 年 度
 

前 年 度
 

比 較
 

区 分
通 勤 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 その他手当

本 年 度

前 年 度

比 較

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　　明

備　　　　　　　　　　考

給　　料 △ 1,679

職員手当 △ 1,032
その他の増減分

職員手当の内訳



（３）給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たりの給与

令和8年4月1日

現 在

令和7年4月1日

現 在

　　イ　初任給

医 療 職 一 般 職
円 円 円

200,300 200,300

380,800 232,000 380,800 232,000

国 の 制 度

区 分 医 療 職 一 般 職

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 345,500

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 374,500

平 均 年 齢 54歳11箇月

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 337,367

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 356,700

平 均 年 齢 52歳0箇月

区 分 医 療 職 一 般 職

高 校 卒

大 学 卒
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　ウ　級別職員数

職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比
人 ％ 人 ％

（　）内は、暫定再任用職員数を別掲

区 分
医 療 職 一 般 職

級 級

7

6

5 5

4 4 1 50

3 3 1 50

2 2 (1)

1 1

計 計          2    (1) 100

6

5 5

4 4 1 34

3 3 2 66

2 2

1 1

計 計 3 100

令和8年4月1日

令和7年4月1日



級別の標準的な職務内容

級 級

1 5

2 6

3 7

4

　　エ　昇給

医 療 職 一 般 職
(A) 2 2
(B) 1 1

2号給 （人）
4号給 （人） 1 1
6号給 （人）
8号給 （人）

比率 (B)÷(A) （％） 50% 50%
(A) 3 3
(B) 2 2

2号給 （人）
4号給 （人） 2 2
6号給 （人）
8号給 （人）

比率 (B)÷(A) （％） 67% 67%

区 分 区 分

主事補の職務
主幹、副課長、保育所長・園長の職務又
はこれに相当する職務

主事の職務 参事、課長、支所長、主幹の職務

主査、副主査の職務 公室長、参事の職務

課長補佐、主任、専門員の職務又はこ
れに相当する職務

代 表 的 な 職 種

職員数
昇給に係る職員数

職員数
昇給に係る職員数

区 分 合 計

号級数別内訳

号級数別内訳

本 年 度

前 年 度
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　　オ　期末手当、勤勉手当

６ 月 （ 月 分 ） １ ２ 月 （ 月 分 ）
支 給 率 計

（ 月 分 ）

（　）内は、暫定再任用職員数を別掲

２０年勤続の者 ２５年勤続の者 ３５年勤続の者 最 高 限 度
（月分） （月分） （月分） （月分）

　　キ　地域手当

町 全 体

支給率 （％） -

支給対象職員数 -

国の指定基準に基
づく支給率

（％） -

支 給 額 別 支 給 率

　　力　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

国 の 制 度
（ 支 給 率 等 ）

支 給 対 象 地 域  

 

 

 

区 分
職制上の段階、職務の等
級 等 に よ る 加 算 措 置 備 考

本 年 度 2.325 (1.225) 2.325 (1.225) 4.65 （ 2.450) 有

前 年 度 2.30 (1.200) 2.30 (1.200) 4.60 （ 2.400) 有

国 の 制 度 2.325 (1.225) 2.325 (1.225) 4.65 （ 2.450) 有

区 分 その他の加算措置等 備 考

支 給 率 等 24.586875 33.27075 47.709 47.709 定年前早期退職特例措置 ２％加算

24.586875 33.27075 47.709 47.709 応 募 認 定 退 職 特 例 ３％加算



　　ク　特殊勤務手当

区 分  

給与総額に対する比率 （％）

支給対象職員の比率　 （％）

代表的な特殊勤務手当の名称

　　ケ　その他の手当

区 分 国の制度との異同

扶 養 手 当 同 じ

住 居 手 当 同 じ

通 勤 手 当 異 な る

差 異 の 内 容

 

 

交通用具使用の場合、通勤距離が2km以上で支給。
基本額2,500円に1㎞ごとに700円を加算、その額が17,000円を超えるときはそ
の額と17,000円との差額の2分の1を加算。上限24,800円
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